I erose

An einem Aktionstag im Juni verteilten die Mitglieder des Beratungsstelle in Remscheid, iibt den respektvollen Umgang
Jugendrates der Stadt Remscheid im Allee-Center Gebick mit miteinander, stirkt das Selbstbewusstsein und dient zudem
dem Aufdruck ,Stop Mobbing!”. Ziel dieser Veranstaltung war  der Gewaltpriavention.

es, die Passanten fiir das Thema Mobbing an Schulen Hierfir wurden im Allee-Center fleiffig Spenden gesammelt.
zu sensibilisieren. Untersuchungen zeigen, dass in fast jeder Weiterhin wurden die Besucher vom Jugendrat aufgefordert,
Schulklasse Kinder beleidigt, gedemiitigt und ausgegrenzt an einer Stellwand unter dem Motto ,Mach mal 'nen Punkt!
werden. Die betroffenen Schiiler geraten in eine Unterlegen- den vorgefertigten Schriftzug ,Gemeinsam gegen Mobbing”
heitsposition, aus der sie sich mit eigener Kraft nicht befreien mit Klebepunkten zu fiillen, so dass nach sechs Stunden
kénnen. Das Coolness-Training der Psychologischen ein buntes Bekenntnis Remscheider Biirger entstand.

Frauentausch mal anders?

Im Oktober startet in Remscheid das Projekt , Kultur Tausch®,

das fiir mehr Toleranz und Verstindnis fir die einzelnen

Kulturen wirbt. Jugendliche ab 14 Jahren tauschen im Wechsel

fiir ein Wochenende ihren Lebensmittelpunkt und leben in

einer Familie mit einer anderen Nationalitit. ,Ziel dieses

Projektes ist es nicht, kulturelle Eigenheiten herauszustellen,

sondern vielmehr die Gemeinsamkeiten im Alltag in den Fokus

zu setzen”, berichtet Wolfgang Koppe, der den , Kultur Tausch”

zusammen mit dem Jugendrat der Stadt Remscheid vorbe-

reitet. Um die Tauschfamilien miteinander bekannt zu machen,

wird im Vorfeld eine Art Speed-Dating durchgefithrt. Wihrend — asgabe 17 wizon
des Tauschwochenendes fithren die Jugendlichen ein Video-

tagebuch, das Erwartungen und Gefiihle dokumentieren und (I Ler‘
Alltagssituationen einfangen soll. Engagierte Helfer, die am ose
Projekt , Kultur Tausch” mitarbeiten mochten, sind jederzeit W Stietune DIE ZETUNG DER LEROSE-STIFTUNG
herzlich willkommen. (Infos unter Tel.: 02191/16-2922).




